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Mendrisio inaugura un progetto pilota per facilitare l'integrazione professionale

Stop alla disoccupazione giovanile
La Città di Mendrisio lancia un supporto personalizzato e indi- 16.30 alle 18.30 uno sportello

viduare un percorso di formazione sarà aperto al Centro Giovani
e/o professionale appropriato. A di Mendrisio: libero e gratuito
chi si rivolge? Ai e alle giovani dai seguirà il calendario scolastico.
13 ai 30 anni di età in cerca di una Il progetto, che ha una durata
formazione, di un impiego o di una di quasi quattro anni (1° aprile
riqualifica, unitamente alle loro 2022 - 31 dicembre 2025), è sta-
famiglie e ai professionisti che la- to possibile grazie al sostegno del-
vorano con il settore giovani. la Fondazione Minerva (partner

principale) e delle Fondazioni
Lo sportello Beisheim, Binding e Giihner. Per
Dal 30 aprile il martedì dalle informazioni www.check-your-

chance.ch.

un progetto pilota per facilitare
l'integrazione professionale dei
e delle giovani del territorio at-
traverso uno sportello dedicato
e grazie alla collaborazione con
"Check Your Chance" e il proget-
to "Tavolo Check Your Chance
Ticino".
Il progetto - spiega la Città in un
comunicato stampa - nasce dal-
la collaborazione con il "Tavolo
Check Your Chance Ticino", che
prevede la cooperazione di sei or-
ganizzazioni attive in Ticino con
lo scopo di contribuire a preve-
nire e ridurre la disoccupazione
giovanile. Le associazioni LIFT,
Rock Your Life! Svizzera italia-
na, SOS Ticino, Young Enterprise
Switzerland e le Fondazioni IPT e
Pro Juventute collaborano per rag-
giungere nel lungo periodo una an-
cora maggiore efficacia ed efficien-
za, massimizzando la quantità e la
qualità delle soluzioni proposte per
i giovani tra i 13 e i 30 anni.
Come funziona il progetto? Le or-
ganizzazioni metteranno a dispo-
sizione il proprio personale che a
turno garantirà la presenza duran-
te gli orari di sportello per offrire

Associazioni unite per offrire supporto personalizzato ai giovani
senza la licenza di scuola Media o con percorso formativo precario.


