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1. Datenschutzerklärung 
In dieser Datenschutzerklärung erläutert der Verein Young Enterprise Switzerland (nachfolgend 
«YES»), auf welche Art und Weise Personendaten erhoben und bearbeitet werden. 
 
Gemäss Artikel 13 der schweizerischen Bundesverfassung und den datenschutzrechtlichen 
Bestimmungen des Bundes (Datenschutzgesetz, DSG) hat jede Person Anspruch auf Schutz ihrer 
Privatsphäre sowie auf Schutz vor Missbrauch ihrer persönlichen Daten. Der Verein YES nimmt als 
Servicedienstleisterin und Betreiberin verschiedener Plattformen den Schutz der persönlichen Daten 
sehr ernst. YES behandelt personenbezogene Daten streng vertraulich und nach den gesetzlichen 
Datenschutzvorschriften.  
 

1.1. Geltungsbereich der Datenschutzerklärung 

Die Datenschutzerklärung von YES ist auf das Schweizerische Datenschutzgesetz (DSG) ausgerichtet. 
Diese bezieht sich auf die Erhebung von Personendaten von betroffenen Personen, die Angebote und 
Dienstleistungen von YES beanspruchen sowie die von YES bereitgestellten Infrastrukturen (z.B. 
Website, YES Plattform, YES Marketplace, easylearn etc.) benutzen.  
 

1.2. Datenschutzbeauftragte Stelle  

Verantwortliche Stelle im Sinne der Datenschutzerklärung von YES: 
 

 
Young Enterprise Switzerland (YES) 

Elena Dalla Valle 
Zürcherstrasse 39E 

8952 Schlieren 
 

Telefon: +41 43 321 83 72 
E-Mail: elena.dallavalle@yes.swiss 

 
Letzte Aktualisierung: 06. Mai 2026 

 
 

 

Bei allfälligen Unklarheiten oder Ergänzungen soll die datenschutzbeauftragte Stelle von YES 
kontaktiert werden.  

  

mailto:elena.dallavalle@yes.swiss
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2. Begriffsdefinitionen 
Gestützt auf das Datenschutzgesetz (DSG, Art. 5) definiert YES folgende Begriffe: 

• Personendaten: Alle Angaben, die sich auf eine bestimmte oder bestimmbare natürliche 
Person beziehen (z.B. Name, Geburtsdatum, E-Mail-Adresse etc.). 

• Betroffene Person: Natürliche Person, über die Personendaten bearbeitet werden. 
• Besonders schützenswerte Personendaten: 

− Daten über religiöse, weltanschauliche, politische oder gewerkschaftliche Ansichten 
oder Tätigkeiten 

− Daten über Gesundheit, die Intimsphäre oder die Zugehörigkeit zu einer Rasse oder 
Ethnie 

− Genetische Daten 
− Biometrische Daten, die eine natürliche Person eindeutig identifizieren 
− Daten über verwaltungs- und strafrechtliche Verfolgungen oder Sanktionen 
− Daten über Massnahmen der sozialen Hilfe 

• Bearbeiten von Personendaten: jeder Umgang mit Personendaten, unabhängig von den 
angewandten Mitteln und Verfahren, insbesondere das Beschaffen, Speichern, Aufbewahren, 
Verändern, Bekanntgeben, Archivieren, Löschen oder Vernichten von Daten 

• Bekanntgeben von Personendaten: das Übermitteln oder Zugänglichmachen von 
Personendaten 

• Verletzung der Datensicherheit: eine Verletzung der Sicherheit, die dazu führt, dass 
Personendaten unbeabsichtigt oder widerrechtlich verändert, verloren, gelöscht oder 
vernichtet werden oder Unbefugten offengelegt oder zugänglich gemacht werden. 

• Verantwortliche Person: private Person oder Bundesorgan, die oder das allein oder 
zusammen mit anderen über den Zweck und die Mittel der Bearbeitung entscheidet. 

• Auftragsbearbeitende: Private Person oder Bundesorgan, die oder das im Auftrag der 
verantwortlichen Person Personendaten bearbeitet. 
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3. Datenbereitstellung von betroffenen Personen 
Im Rahmen der Beziehung zwischen YES und der betroffenen Person sollten diejenigen Personen- 
und Organisationsdaten bereitgestellt werden, die für die Aufnahme und Durchführung der 
Tätigkeiten, Programme, Dienstleistungen, Wettbewerbe oder Events und der Erfüllung der damit 
verbundenen Pflichten erforderlich sind. Eine gesetzliche Pflicht, YES Daten bereitzustellen, haben die 
betroffenen Personen nicht. 
 
Um die erfolgreiche Zusammenarbeit zwischen YES und der betroffenen Person gewährleisten zu 
können, müssen spezifische Personendaten (vgl. Abschnitt 4, «Arten von Personendaten») durch YES 
erfasst und verarbeitet werden. Die Bereitstellung von gewissen Personendaten ist somit 
unverzichtbar. Sollte die Bereitstellung der Personendaten durch die betroffene Person verweigert 
werden, können unter Umständen Leistungen für die betroffene Person nicht erbracht werden. 
 
Das «Zur-Verfügung-Stellen» von Personendaten an YES geschieht in der Verantwortung der 
betroffenen Person. Diese muss sicherstellen, dass das Vermitteln von Personendaten über sichere 
Instrumente und in einem angemessenen Rahmen erfolgt. Die Einwilligung zur Bearbeitung ihrer 
Personendaten erfolgt beim Bezug der von YES bereitgestellten Serviceangeboten oder der Nutzung 
der digitalen Infrastrukturen (z.B. Kontaktaufnahme, Registrierung auf Plattform, 
Bewerbungseingang etc.). Ab diesem Zeitpunkt bearbeitet YES die zur Verfügung gestellten 
Personendaten. 
 

3.1. Datenbereitstellung über Anwendungen von Drittanbietern 

Angebote und Dienstleistungen von YES können durch digitale Lösungen unabhängiger 
Drittanbieter ergänzt werden (z.B. easylearn, Zahlungsabwicklungen, Newsletter-Abonnement etc.). 
YES stellt die Datenschutzkonformität der zur Verfügung gestellten Anwendungen sicher, hat jedoch 
keinen Einfluss auf die Weiterverarbeitung der bereitgestellten Personendaten. 
 
Die Bereitstellung von Informationen über Anwendungen unabhängiger Drittanbieter (z.B. Dropbox, 
E-Mail Dienste, WhatsApp etc.) erfolgt in Verantwortung der betroffenen Person. YES empfiehlt, die 
Datenschutzerklärung und allfällige Nutzungsbedingungen des jeweiligen Anbieters sorgfältig zu 
lesen, bevor Personendaten kommuniziert werden. 
 

3.2. Datenbereitstellung durch Dritte 

Beim Beziehen der Dienstleistungen und Serviceangeboten von YES kann es vorkommen, dass 
gewisse Personendaten durch eine vertretende Person (z.B. Lehrperson, Kontaktperson, Vormund 
etc.) kommuniziert werden. Die vertretende Person, die die Personendaten zur Verfügung stellt, muss 
sicherstellen, dass dies wissentlich und mit der Einwilligung der betroffenen Person geschieht und im 
rechtlichen Rahmen erfolgt. YES stellt somit sicher, dass nur jene Personendaten weiterverarbeitet 
werden, welche mit Einwilligung der betroffenen Person bereitgestellt wurden. 
 
Soweit dies erlaubt und eine gesetzliche Grundlage gegeben ist, entnimmt YES Daten auch von 
Behörden und öffentlich zugänglichen Quellen (z.B. Betreibungsregister, Grundbücher, 
Handelsregister, Presse, Internet etc.) zur Ergänzung ihrer Dienstleistungen und Angebote. 
  



Young Enterprise Switzerland (YES) | info@yes.swiss | yes.swiss 6 

4. Arten von Personendaten 
Die Erhebung der Personendaten ergibt sich aus dem jeweiligen Kontext im Bezug der angefragten 
Leistung. Grundsätzlich erhebt YES nur Personendaten, die durch die betroffene Person mitgeteilt 
oder im Verlauf der Zusammenarbeit erhoben werden. Folgende Kategorien von Personendaten 
können erhoben werden: 

• Teilnehmende: Kontaktangaben (Name, E-Mail, Telefonnummer etc.), demografische Daten 
(z.B. Geschlecht, Geburtsdatum, Sprache, Adresse etc.), Zugehörigkeit Schule und Klassen, 
weitere Ansprechpersonen (z.B. Lehrperson, gesetzliche Vertretung etc.), Bild- und 
Videomaterialien, Unterschrift der betroffenen Person, Unterschrift der gesetzlichen 
Vertretung, allfällige Allergene, Teilnahmen an den Programmen und Events von YES, 
ausgestellte Zertifikate etc. 

• Mitwirkende (Volunteers, Partner, Alumni etc.): Kontaktangaben (Name, E-Mail, 
Telefonnummer, Adresse etc.), demografische Daten (z.B. Geschlecht, Geburtsdatum, Sprache 
etc.), Firma, Adresse Arbeitsort, Funktion, evtl. Parteiangehörigkeit, Einsätze an Programmen 
& Events etc. 

• Nutzende digitaler Plattformen (z.B. Website, YES-Plattform etc.): Technische Daten (z.B. IP-
Adressen, Datum und Uhrzeit von Zugriffen, Detailangaben zu Geräten etc.), Formulardaten 
(z.B. Umfragen, Kontaktaufnahmen, Bewerbungen etc.) sowie weitere Daten, die über 
Eingabemasken kommuniziert werden. 

• Weitere (Interessenten, Bewerbende etc.): Kontaktangaben (z.B. Name, E-Mail etc.), 
Unterlagen (z.B. Bewerbungen, Dokumente etc.) sowie weitere Informationen, die durch die 
Kontaktaufnahme oder im Verlauf der Zusammenarbeit mitgeteilt werden.  
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5. Zweck der Datenerhebung und -bearbeitung 
YES bearbeitet in erster Linie die Personendaten, die sie im Rahmen ihrer Geschäftsbeziehung mit 
betroffenen Personen erhält, im Verlauf der Zusammenarbeit erhebt oder die YES beim Betrieb ihrer 
Websites, Plattformen und weiterer ergänzenden Anwendungen von ihren Nutzenden erfasst. 
 
YES verwendet die erhobenen Personendaten in erster Linie um Dienstleistungsangebote 
abzuwickeln und/oder weiterzuentwickeln, die Qualität der Programme sicherzustellen, sowie um 
gesetzliche Pflichten im In- und Ausland nachzukommen. Weiter können Personendaten bei der 
Kontaktaufnahme erfasst werden, um der Anfrage nachzukommen (z.B. Supportanfragen, Auskunft, 
Bewerbungen etc.). 
 
Die Verarbeitung der bereitgestellten Personendaten erfolgt zweckmässig und bezieht sich vor allem 
auf die folgenden Bereiche:  

• Betreuung und Verwaltung von Teilnehmenden, Mitarbeitenden, Partnern und sonstigen 
Stakeholdern 

• Betreuung, Durchführung und Weiterentwicklung der Programmangebote und 
Dienstleistungen 

• Kommunikation von Informationen bezüglich der Angebote und Dienstleistungen von YES 
mit betroffenen Personen (z.B. Details zu Programmen, bevorstehende Events, Newsletter 
etc.) 

• Bereitstellung von Informationen gegenüber Stakeholdern (z.B. Programme Manager, YES 
Alumni Council, Partner etc.) und ggf. Dritten, unabhängigen Parteien (Teilnehmende, 
Sponsoren, Medien etc.), um den Erfolg der Programme sicherzustellen 

• Geltendmachung rechtlicher Ansprüche und Einhaltung gesetzlicher Vorschriften 
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6. Aufbewahren und Löschen von Personendaten 
YES verarbeitet und speichert Personendaten gemäss den gesetzlichen Aufbewahrungs- und 
Dokumentationspflichten, solange es für die Erfüllung der vertraglichen und gesetzlichen Pflichten, 
für die Bearbeitung der verfolgten Zwecke oder längerfristig für die gesamte Dauer der Beziehung zur 
betroffenen Person erforderlich ist. Im Falle eines Anspruchs gegen YES ist nicht auszuschliessen, dass 
Personendaten für die gesamte Zeitdauer des Verfahrens von YES aufbewahrt werden. Zudem ist YES 
berechtigt, Personendaten aufzubewahren, wenn YES anderweitig gesetzlich dazu verpflichtet ist 
oder berechtigte Interessen dies erfordern (z.B. für Beweis- oder Dokumentationszwecke).  
 
Personendaten, die digital oder physisch hinterlegt sind, bleiben bestehen, solange die oben 
erwähnten Voraussetzungen und Verpflichtungen erfüllt sind. YES stellt anhand technischer und 
organisatorischer Massnahmen sicher, dass Personendaten nicht durch unautorisierte Personen 
eingesehen werden können (Zugriffs-, Zugangs- und Benutzerkontrolle). Sofern ein Grund zur 
Löschung besteht, werden betroffene Personendaten routinemässig anonymisiert oder gelöscht. 
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7. Massnahmen zur Sicherstellung der Datenschutzkonformität 
YES orientiert sich nach den Grundsätzen zur Gewährleistung der Datensicherheit (Vertraulichkeit, 
Verfügbarkeit, Integrität und Nachvollziehbarkeit). Verschiedene technische und organisatorische 
Massnahmen werden durch YES getroffen, um einen datenschutzkonformen Umgang mit 
Personendaten zu gewährleisten. 
 

7.1. Interne und externe Kommunikation 

Die Kommunikation von Informationen und Personendaten erfolgt über dafür vorgesehene 
Anwendungen (z.B. Outlook, Plattformen etc.). YES stellt sicher, dass die Kommunikation 
entsprechend verschlüsselt erfolgt (z.B. TLS-Verschlüsselung, SSL-Verschlüsselung). Bei der 
elektronischen Kommunikation muss beachtet werden, dass YES keinen Einfluss auf den korrekten 
Umgang der Kommunikationsinstrumente der betroffenen Person hat. Die betroffene Person muss 
selbst sicherstellen, dass entsprechende Sicherheitsvorkehrungen getroffen werden. 
 

7.2. Sicherer Betrieb der eigenen Plattformen 

Um den sicheren Betrieb der Plattformen von YES (Website, Plattformen etc.) zu gewährleisten, 
werden regelmässig Backups der Server, Datenbanken, Anwendungen etc. erstellt sowie Updates und 
Aktualisierungen durchgeführt. Weiter werden Massnahmen getroffen, um eine sichere 
Kommunikation zwischen den Anwendungen und der/dem Nutzenden anhand geeigneter 
Verschlüsselungstechniken (z.B. SSL) zu gewährleisten und sensitive Daten (z.B. Passwort) 
unerkenntlich zu machen. 
 

7.3. Interne Richtlinien 

Durch die routinemässige Benutzerkontrolle stellt YES sicher, dass nur autorisierte Personen Einblick 
in die hinterlegten Informationen erhalten und die Datenschutzkonformität durchgehend 
gewährleistet ist. Weiter erfolgen durchgehend interne Sicherheitsaudits, Backups, Schulungen etc., 
um den sicheren Umgang mit Personendaten innerhalb der Organisation zu gewährleisten. 
 
Die physische Ablage von Dokumenten und Informationen, die Personendaten beinhalten, erfolgt von 
der jeweils verantwortlichen Person. Diese stellt sicher, dass Personendaten für nicht berechtigte 
Personen nicht einsehbar sind und sicher aufbewahrt werden. 
 

7.4. Datenschutzkonforme Zusammenarbeit mit Empfangenden von 
Personendaten 

Die Zusammenarbeit mit verschiedenen Stakeholdern setzt voraus, dass diese sich an die 
Datenschutzbestimmungen halten und jegliche kommunizierte Personendaten streng vertraulich 
behandeln. YES stellt sicher, dass die Grundlagen dafür gegeben sind und sich allfällige Partner, 
Dienstleister und Auftragnehmende sowie sonstige Drittanbieter an die Datenschutzbestimmungen 
der Schweiz halten. 
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8. Empfangende von Personendaten 
Es ist nicht auszuschliessen, dass YES gewisse Personendaten an unabhängige Dritte, die das 
Dienstleistungsangebot von YES unterstützen oder ergänzen, weiterleitet. Die Kommunikation 
solcher Daten erfolgt zweckmässig zur erfolgreichen Ausführung der Tätigkeiten und beschränkt sich 
auf ein Minimum.  

8.1. Partner von YES 

YES behält sich das Recht vor, zweckgebundene Informationen und Personendaten (z.B. Name, 
Kontaktangaben, Geschlecht, Alter, Schule, Teilnahmen an Programmen etc.) an Partner zu 
kommunizieren. Partner verwenden kommunizierte Informationen, um Serviceleistungen von YES 
entsprechend zu unterstützen oder zu ergänzen (z.B. Vergabe Awards, Kontaktaufnahme, 
Berichterstattung etc.). Partner von YES werden zur Einhaltung der aktuell geltenden 
Datenschutzbestimmungen aufgefordert und behandeln Personendaten streng vertraulich, sofern 
nichts anderes mit der betroffenen Person bestimmt wurde. 
 

8.2. Dachorganisationen JA Worldwide und JA Europe 

YES kommuniziert gewisse Personendaten (z.B. Name, Geschlecht, Teilnahme an Programmen etc.) 
für Reporting-Zwecke (z.B. Programmteilnehmende, Gewinnerinnen und Gewinner von 
Wettbewerben) mit den Dachorganisationen JA Worldwide (https://www.jaworldwide.org) und JA 
Europe (https://www.jaeurope.org). Die Dachorganisationen von YES bearbeiten diese Personendaten 
gemäss den Bestimmungen der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) und ergänzen so die 
Programme von YES. 
 

8.3. Dienstleister und Auftragsnehmende 

Dienstleister erhalten unter gewissen Umständen Zugriff auf Personendaten im Zusammenhang zur 
erfolgreichen Ausführung des Auftragsverhältnisses (z.B. Plattformentwicklung). Dienstleister und 
Auftragsnehmende werden vertraglich zur Einhaltung der aktuell geltenden 
Datenschutzbestimmungen aufgefordert und behandeln Personendaten streng vertraulich. Sie 
dürfen Daten nur zu vorbestimmten, also nicht zu eigenen Zwecken, bearbeiten oder gegenüber 
Dritten kommunizieren. 
 

8.4. Unabhängige Drittanbieter 

Unabhängige Drittanbieter können die Programme und Dienstleistungen von YES ergänzen. YES 
kommuniziert nur Personendaten, die für eine erfolgreiche Nutzung der beanspruchten Lösung 
vorausgesetzt sind (z.B. E-Mail, Name, etc.) und die betroffene Person bereitgestellt hat (z.B. durch 
Anmeldung easylearn, Registrierung Newsletter, Ticketkauf etc.). YES stellt sicher, dass die 
Zusammenarbeit mit unabhängigen Drittanbietern im gesetzlichen Rahmen erfolgt, die 
Gesetzeskonformität gewährleistet wird, und der Umfang auf ein notwendiges Minimum begrenzt 
wird. 
  

https://www.jaworldwide.org/
https://www.jaeurope.org/
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8.5. Öffentlichkeit 

Unter Umständen werden bestimmte Personendaten, die YES mitgeteilt oder im Verlauf der 
Teilnahme erfasst wurden, der Öffentlichkeit zugänglich gemacht. Dabei erfolgt in jedem Fall eine 
Abwägung der Zweckmässigkeit. Die Kommunikation solcher Informationen wird auf ein Minimum 
reduziert. Beispiele für die Veröffentlichung von Personendaten: 

• Geschäftsberichte und Programmunterlagen: Name, Alter, Schule, Auszeichnungen, ggf. 
Bildmaterialien etc. 

• Medienmitteilungen: Name, Alter, Schule, Teilnahmedetails, Auszeichnungen, ggf. Bild- & 
Videomaterialien etc. 

• Publikation auf der Website von YES: Name, Schule, Teilnahmedetails, Auszeichnung, ggf. 
Bild- & Videomaterial etc. 

• YES-Plattform-Profil: Benutzerprofil gemäss Eingabemasken (z.B. Name, Alter, Schule etc.), 
Teilnahmen und Auszeichnungen etc. 

 

8.6. Datenweitergabe und Datenübermittlung ins Ausland 

Eine Weitergabe von Personendaten an weitere unabhängige Empfänger im Ausland erfolgt nur mit 
der Einwilligung der betroffenen Person, wenn ein rechtlicher Sachbestand vorliegt oder ein 
überwiegendes öffentliches Interesse besteht. 
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9. Nutzungsanalyse der bereitgestellten Plattformen 
Zur kontinuierlichen Verbesserung der Services von YES und zur Gewährleistung des regulären 
Betriebs der digitalen Plattformen werden verschiedene Instrumente zur Erfassung des Verhaltens 
des Nutzenden eingesetzt. 
 

9.1. Cookies von Drittanbietern 

Durch die Benutzung von Cookies von Drittanbietern (sog. «Leistungscookies») durch YES können 
Daten anonymisiert zur Benutzung auf der zur Verfügung gestellten Infrastruktur (z.B. Website, 
Plattform etc.) erfasst und nachvollzogen werden. Cookies erlauben unter anderem, den Nutzertraffic 
und die Nutzung zu analysieren (z.B. Verweildauer, besuchte Links etc.). Cookies werden genutzt, um 
die digitalen Plattformen von YES zu betreiben, optimieren und die Angebote und Dienstleistungen 
von YES kontinuierlich zu verbessern. Folgende Cookies werden von YES benutzt: 

• Google Analytics: Google Analytics ist ein Webanalyse-Tool, das von Google bereitgestellt wird. 
Es verwendet Cookies, um Informationen über die Interaktion der Nutzenden mit Websites zu 
sammeln (Speicherdauer 1.5 Jahre). Beispiele von gesetzten Cookies: «_ga», «_gat», «_ga_*», 
«_gid» etc. 

• Facebook: Ein Cookie, welches von Facebook platziert wird, um Besuche auf Websites für 
Marketingzwecke zu speichern und zu verfolgen (Speicherdauer 3 Monate). Beispiele von 
gesetzten Cookies: «_fbp» 

 

9.2. System-Cookies 

Die bereitgestellten Plattformen von YES legen Cookies im Browser des betroffenen Nutzenden ab. 
Diese Cookies gewährleisten die Benutzung der Plattformen von YES. Diese Cookies sind 
vorausgesetzt («unerlässlich»), um die Plattformen uneingeschränkt nutzen zu können. 

• «cookie_banner_closed»: Der Cookie-Banner wurde durch die betroffene Person geschlossen 
(Speicherdauer ½ Jahr). 

• «banner_closed»: Der Banner, welcher bei jedem Websitenbesuch automatisch geöffnet wird 
(siehe Header), wurde geschlossen (Speicherdauer gem. Session). 

• «user_language»: Speichert die entsprechende Sprache der Plattform der/des betroffenen 
Nutzenden im Browser (Speicherdauer gem. Session). 

• «XSRF-Token»: Sicherheitscookie, um Cross-Site Request Forgery-Angriffe zu verhindern 
(Speicherdauer 1 Tag). 

• «yes_platform_*_session»: Speichert die aktuelle Sitzung der betroffenen Person, welche die 
Plattform von YES benutzt. Das System erkennt so den Nutzenden und kann seine Daten und 
Informationen entsprechend verarbeiten (Speicherdauer 1 Stunde). 

 

9.3. Blockieren von Cookies 

Jede und jeder Benutzende hat zu jeder Zeit die Möglichkeit, die Verwendung von Cookies über seinen 
Browser zu verbieten. Dadurch kann aber die korrekte Funktionsweise und Nutzung der 
bereitgestellten Plattformen nicht mehr gewährleistet werden. Hierzu eine kurze Anleitung: 

• Google Chrome: Auf das Menüsymbol in der oberen rechten Ecke des Browsers klicken und 
«Einstellungen» wählen. «Datenschutz und Sicherheit» wählen und dann auf «Cookies und 
andere Website-Daten» klicken. Dort können Cookies blockiert oder zugelassen und 
Ausnahmen hinzugefügt werden. 

• Safari: Auf «Safari» die Menüleiste anklicken und «Einstellungen» wählen. Auf «Datenschutz» 
klicken und dann «Cookies und Website-Daten» wählen. Dort können Cookies blockiert oder 
zugelassen und Ausnahmen hinzugefügt werden.  

• Microsoft Edge: Auf das Menüsymbol in der oberen rechten Ecke des Browsers klicken und 
«Einstellungen» wählen. «Cookies und Websiteberechtigungen» auswählen und dann auf 
«Verwalten und Löschen von Websitedaten und Cookies» klicken. Dort können Cookies 
blockiert oder zugelassen und Ausnahmen hinzugefügt werden. 
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10. Rechte & Pflichten der betroffenen Person 

10.1. Rechte der betroffenen Person 

Betroffene Personen haben im Rahmen des auf sie anwendbaren Datenschutzrechts, sofern darin 
vorgesehen, das Recht auf Auskunft, Berichtigung oder Löschung sowie das Recht auf Einschränkung 
der Datenbearbeitung und können Widerspruch gegen die Datenbearbeitungen von YES erheben. 
Auch haben die betroffenen Personen das Recht auf die Herausgabe ihrer Personendaten zwecks 
Übertragung an eine andere Stelle (sog. Datenportabilität). Weiter besteht das Recht, der 
Datenbekanntgabe an weitere Empfänger wie Partner, Dachorganisationen, Dienstleister etc. zu 
widersprechen.  
 
Zur Geltendmachung ihrer Rechte kann eine betroffene Person die datenschutzbeauftragte Stelle 
schriftlich kontaktieren. Die Ausübung solcher Rechte setzt in der Regel voraus, dass die betroffenen 
Personen ihre Identität eindeutig nachweisen können und die gesetzlichen Grundlagen hierfür 
bestehen oder kein berechtigtes Interesse durch YES geltend gemacht werden kann. Jede betroffene 
Person hat überdies das Recht, ihre Ansprüche gerichtlich durchzusetzen oder bei der zuständigen 
Datenschutzbehörde1 eine Beschwerde einzureichen. 
 
Die betroffenen Personen müssen beachten, dass YES sich vorbehält, die gesetzlich vorgesehenen 
Einschränkungen geltend zu machen, etwa, wenn YES zur Aufbewahrung oder Bearbeitung gewisser 
Daten verpflichtet ist, daran ein überwiegendes Interesse hat (insofern YES sich darauf berufen kann) 
oder diese für die Geltendmachung von Ansprüchen benötigt. Ebenfalls müssen die betroffenen 
Personen beachten, dass die Ausübung der obengenannten Rechte im Konflikt zu vertraglichen 
Abmachungen stehen kann und somit Folgen wie z.B. die vorzeitige Vertragsauflösung, 
Einschränkungen der Serviceangebote von YES oder Kostenfolgen herbeiführen kann. In diesem Falle 
wird die betroffene Person vorab informiert. 
 

10.2. Pflichten der betroffenen Person 

Die betroffene Person muss sicherstellen, dass der Umgang mit ihren Personendaten und jeglicher 
weiteren Art des Bereitstellens von Personendaten angemessen zu den Angeboten und 
Dienstleistungen von YES steht sowie auch den Datenschutzbestimmungen entspricht. Es obliegt der 
betroffenen Person, sicherzustellen, dass die Kommunikation von Personendaten über sichere 
Instrumente und in einem angemessenen Rahmen erfolgt. YES lehnt jegliche Haftung ab, die durch 
den unsachgemässen Umgang mit Personendaten durch die betroffene Person hervorgerufen wird. 
 
Die betroffene Person ist grundsätzlich selbst für die sichere Aufbewahrung ihrer Daten sowie die 
durch YES ausgestellten Dokumente (z.B. Zertifikate, Teilnahmebestätigung etc.) oder in jeglicher 
Beziehung zu YES kommunizierten Informationen verantwortlich. YES lehnt jegliche Haftung im Falle 
eines Verlustes von Daten und Informationen durch die betroffene Person ab. 
 
Sollte es vorkommen, dass Personendaten unrechtmässig veröffentlicht oder preisgegeben werden, 
so muss dies der verantwortlichen Person umgehend mitgeteilt werden, damit diese die nötigen 
Schritte einleiten kann, um den Schaden so weit als möglich einzugrenzen und, wenn nötig, rechtliche 
Schritte vornehmen zu können. 

  

 
1 https://www.edoeb.admin.ch/edoeb/de/home.html 

https://www.edoeb.admin.ch/edoeb/de/home.html


Young Enterprise Switzerland (YES) | info@yes.swiss | yes.swiss 14 

11. Änderungen der Datenschutzerklärung 
YES behält sich vor, Anpassungen und Änderungen in der Datenschutzerklärung jederzeit ohne 
Vorankündigung vorzunehmen. Anpassungen und Änderungen erfolgen transparent und werden 
entsprechend gekennzeichnet. Die aktuelle Version der Datenschutzerklärung befindet sich jeweils 
auf der Website von YES. Verbindlich ist die deutsche Sprachversion der Datenschutzerklärung, 
welche auf https://yes.swiss hinterlegt ist. 
 

11.1. History 

 

ID Veröffentlichung Link 

1 06.05.2026 Aktuelles Dokument 

2 26.11.2024 https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerkl%
C3%A4rung-YES/Datenschutzerkl%C3%A4rung-
YES_archiv/Datenschutzerkl%C3%A4rung-YES.pdf 

3 03.09.2024 https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerklä
rung-YES/Datenschutzerklärung-
YES_archiv/Datenschutzerklärung-YES_03.09.2024.pdf 

4 01.09.2023 https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerklä
rung-YES/Datenschutzerklärung-
YES_archiv/Datenschutzerklärung-YES_01.09.2023.pdf 

5 ältere Version https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerklä
rung-YES/Datenschutzerklärung-
YES_archiv/Datenschutzerklärung-YES-09.2021.pdf 

 

https://yes.swiss/
https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerkl%C3%A4rung-YES/Datenschutzerkl%C3%A4rung-YES_archiv/Datenschutzerkl%C3%A4rung-YES.pdf
https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerkl%C3%A4rung-YES/Datenschutzerkl%C3%A4rung-YES_archiv/Datenschutzerkl%C3%A4rung-YES.pdf
https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerkl%C3%A4rung-YES/Datenschutzerkl%C3%A4rung-YES_archiv/Datenschutzerkl%C3%A4rung-YES.pdf
https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerklärung-YES/Datenschutzerklärung-YES_archiv/Datenschutzerklärung-YES_03.09.2024.pdf
https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerklärung-YES/Datenschutzerklärung-YES_archiv/Datenschutzerklärung-YES_03.09.2024.pdf
https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerklärung-YES/Datenschutzerklärung-YES_archiv/Datenschutzerklärung-YES_03.09.2024.pdf
https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerklärung-YES/Datenschutzerklärung-YES_archiv/Datenschutzerklärung-YES_01.09.2023.pdf
https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerklärung-YES/Datenschutzerklärung-YES_archiv/Datenschutzerklärung-YES_01.09.2023.pdf
https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerklärung-YES/Datenschutzerklärung-YES_archiv/Datenschutzerklärung-YES_01.09.2023.pdf
https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerklärung-YES/Datenschutzerklärung-YES_archiv/Datenschutzerklärung-YES-09.2021.pdf
https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerklärung-YES/Datenschutzerklärung-YES_archiv/Datenschutzerklärung-YES-09.2021.pdf
https://yes.swiss/documents/Allgemein/Datenschutzerklärung-YES/Datenschutzerklärung-YES_archiv/Datenschutzerklärung-YES-09.2021.pdf
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